Piotr Marczynski
tel. XXX XXX XXX

piotr_m@wp.pl
Dane personalne:
Adres zamieszkania: ul. Kwiatowa 2/118, Warszawa
Data i miejsce urodzenia: 19.03.1955. Warszawa
Wyksztatcenie:
1975-1979 Uniwersytet Warszawski w Warszawie

Wydziat Prawa i Administracii
Specjalizacja: Prawo Administracyjne

Doswiadczenie zawodowe:

08.2003-nadal Hestia TU w Warszawie

Dyrektor Filii

Zakres obowigzkow:

aktywne pozyskiwanie klientéw, obstuga i budowanie dtugofalowych relacji z kontrahentami,
prezentowanie produktu, przygotowanie ofert handlowych i projektow zgodnie z potrzebami klientéw,
sporzadzanie dokumentaciji i raportow sprzedazowych,

prowadzenie spraw administracyjnych oddziatu,

realizacja planow sprzedazowych,

prowadzenie szkolen wewnetrznych,

nadzér nad pracownikami: 64 agentéw w terenie,

sporzadzanie raportéw, dbanie 0 dokumentacje analityczng zwigzang z realizacjg planu sprzedazy,
prowadzenie akwizycji biurowe.

Osiggniecia:

02.2002-08.2003

zbudowanie najwigkszej fili w Polsce o przypisie rocznym 11min ztotych oraz zysku 3,5 min zfotych,
najwigksza sprzedaz ubezpieczen w Polsce,

uzyskanie najlepszych wynikdw technicznych fili PTU w Polsce,

stworzenie filii od podstaw i kierowanie oddziatem oraz uzyskanie wielu osiggnie¢.

Z-ca Dyrektora Oddziatu

Zakres obowigzkow:

aktywna sprzedaz ubezpieczen majatkowych i komunikacyjnych,
zawieranie umoéw agencyjnych,

nadzér nad pracownikami oddziatu — pion sprzedazy
prowadzenie administracji biura.

01.2001-08.2001 Radio Victoria Sp. z 0.0. w Warszawie

Prezes

Zakres obowigzkow:

nadzér nad emisjg programow,
Zawieranie umow,

prowadzenie negocjacii,
inwestycje sprzetowe i antenowe.

06.1999-12.2000 Kotwica Towarzystwo Ubezpieczeniowe S.A. w Warszawie

Z-ca Dyrektora ds. Marketingu i Sprzedazy

Zakres obowigzkow:

Bankowe Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji OPOKA w Warszawie



aktywna sprzedaz ubezpieczen,

pozyskiwanie nowych kontrahentdw i utrzymywanie kontaktow ze statymi klientami,
nadzor nad likwidacjq szkdd komunikacyjnych i majatkowych,

prowadzenie rekrutacji pracownikéw — agentow,

monitorowanie pracy 100 zatrudnionych w jednostce,

07.1987-05.1999 PZU S.A. w Warszawie
Dyrektor Inspektoratu
Zakres obowigzkow:
e pozyskiwanie nowych klientéw,

e  zawieranie uméw ubezpieczeniowych,
e likwidacja szkod.
e nadzor nad filiami w Legionowie i tomiankach,
e  zarzadzanie pracg 100 oséb zatrudnionych.
06.1982-07.1987 PZU w Warszawie
Starszy Rewident
Zakres obowigzkéw:

e kontrola jednostek terenowych i inspektoratéw PZU,
e sporzadzanie protokotow.

Dodatkowe szkolenia:

2009  Akademia Menedzera Sprzedazy PTU: Rekrutacja i aktywizacja sieci agencyjnej, Negocjacje kooperacyjne,
Efektywne prowadzenie prezentacii i spotkan w biznesie, Organizacja czasu pracy

2008  Metody Skutecznej Sprzedazy Produktow Ubezpieczeniowych

2007  Trudny klient

2006  Techniki Sprzedazy Polskie Towarzystwo Ubezpieczen

Gdanska Fundacja Ksztatcenia MenedZerow: Skuteczna Sprzedaz, Sztuka Negocjacii, Etyka w biznesie, Prawne aspekty

ubezpieczen spotecznych oraz Prawne aspekty zarzadzania firmg,

Kurs BHP dla kadry kierowniczej

Kurs Audatex, Eurotax do wyceniania szkéd

Umiejetnosci:

Umiejetno$¢ budowania i podtrzymywania kontaktéw z klientami indywidualnymi i korporacjami
Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Przeprowadzanie kontroli funkcjonalnych i instytucjonalnych

Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z BHP

Znajomo$c¢ technik sprzedazy i negocjacji handlowych

Monitorowanie i analiza ekonomiczna firmy

Prowadzenie szkoler wewnetrznych dla pracownikow

Znajomo$¢ branzy ubezpieczeniowe;

Dodatkowe informacje:

Jezyki obce: angielski — komunikatywny, rosyjski — komunikatywny
Obstuga komputera: MS Office, urzadzenia biurowe



